Burmistrz Btazowej
oglasza nabor
na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Miejskim w Btazowej
1.Wolne stanowisko: inspektor ds. obronnych, zarzadzania kryzysowego — 2/5 etatu.
2. Wymagania niezbedne wobec kandydata

» obywatelstwo polskie

» wyksztatcenie: wyzsze o odpowiedniej specjalnosci umozliwiajgce prace na stanowisku /
preferowane : administracyjne, prawnicze, bezpieczenstwo publiczne, zarzgdzanie kryzysowe lub
specjalnosci wojskowe/,

» znajomos¢ przepisow prawnych: m. in. ustaw: o zarzgdzaniu kryzysowym , powszechnym
obowigzku obrony RP, o ochronie informaciji niejawnych, o stanie kleski zywiotowej, obronie
cywilnej, ochronie p. pozarowej , przepisow wykonawczych do tych ustaw, oraz umiejetnos¢ ich
wiasciwej interpretacji i stosowania

» petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

» brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umys$ine przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

» nieposzlakowana opinia.

» staz pracowniczy minimum 3 lata, preferowany na stanowiskach zwigzanych z zarzgdzaniem
kryzysowym ,powszechnym obowigzkiem obrony RP, obrong cywilng

3. Wymagania dodatkowe wobec kandydata

» wazne poswiadczenie bezpieczenstwa do prac z dok. niejawnymi,

» przeszkolenie w zakresie ochrony inf. niejawnych w systemach informatycznych
» umiejetnos$¢ organizacji pracy, wspotdziatania w zespole, odpowiedzialnosc

» operatywnosé, kreatywnosc , odporno$¢ na stres, dyspozycyjnosc , kat. B prawa jazdy
4.Gtéwne zadania wykonywane na stanowisku:

» prowadzenie spraw gminy z zakresu obronnosci : planowanie ,dokumentacja , szkolenie
wspoétpraca z jednostkami podporzadkowanymi i nadrzednymi , w tym HNS

» prowadzenie akcji kurierskiej ,statego dyzuru, stanowiska kierowania

» naktadanie obowigzku swiadczen osobistych i rzeczowych dla potrzeb sit zbrojnych
» prowadzenie spraw z w zakresie ochrony informacji niejawnych

» prowadzenie spraw w zakresie zarzgdzania kryzysowego,

5.Warunki pracy

» praca biurowa przy komputerze | pietro budynku Urzedu Miejskiego w Bfazowej oraz w
niewielkim zakresie teren gminy



6.Wymagane dokumenty aplikacyjne:

» wniosek o zatrudnienie z zyciorysem i opisem dotychczasowej pracy zawodowej.
» list motywacyjny,

» kserokopie swiadectw pracy,

» kwestionariusz osobowy w oryginale ,

» kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje,

» oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych i korzystania z petni praw
publicznych,

» oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa umysine scigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwa skarbowe

» aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwskazan do wykonywania pracy na st.
urzedniczym / na zwyktym blankiecie/

7. Termin, miejsce i sposob sktadania dokumentow aplikacyjnych:
» termin: do dnia 23.04.2019r. do godz. 12:00.

» sposoéb sktadania: w zamknietych kopertach z dopiskiem:” Nabér na stanowisko inspektora
ds. obronnych ”,

» miejsce skladania: sekretariat Urzedu Miejskiego w Btazowej 36-030 Btazowa, Plac Jana
Pawta Il 1, | pietro pokdj nr 11

8. Dodatkowe informacje:

» Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

» Informacje o kandydatach spetniajgcych wymagania formalne, terminie i miejscu
przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej oraz o wynikach naboru bedg umieszczane na stronie

internetowej Biuletynu Informacja Publicznej (www.blazowa.itl.pl/bip) zaktadka : ogtoszenia i
przetargi oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miejskiego w Btazowej Plac Jana Pawia Il 1.

» Dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone oswiadczeniem z klauzulg: ,Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu naboru”.

Burmistrz Btazowej

Jerzy Kocdj

Btazowa 09.04.2019


http://www.blazowa.itl.pl/bip

